


UNIVERSIDAD UTE
Más de medio siglo de calidad académica

En 53 años de experiencia hemos titulado 
más de 56 mil profesionales. Ofrecemos 
carreras y programas de posgrado de alta 
calidad en Quito, Santo Domingo y Manabí. 
Contamos con 4 centros de investigación 
avanzada y un programa aeroespacial. 
Registramos 1.150 publicaciones en Scopus 
y hemos alcanzado destacadas posiciones 
en los principales rankings internacionales.

Somos una institución de educación superior 
particular, autónoma, acreditada y sin fines 
de lucro que recibe asignaciones del Estado 
para el otorgamiento de becas a estudiantes 
de escasos recursos económicos.

La Universidad UTE ofrece a sus estudiantes 
una amplia variedad de servicios universita-

rios y la posibilidad de participar en diversos 
grupos culturales y deportivos.

MISIÓN

“Somos una comunidad académica huma-
nista e innovadora, generadora de saberes 
mediante la investigación como base para 
la formación integral de ciudadanos, capa-
ces de ejercer una profesión y vincularse a 
la realidad del país para mejorarla.”

VISIÓN

“Seremos líderes en el ámbito nacional en la 
formación innovadora de profesionales, 
actores del mejoramiento social.”
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La Maestría en Gestión del Talento Humano 
es un programa en línea que potencia el 
desarrollo de competencias, habilidades y 
destrezas para la gestión eficaz del talento 
humano, optimización de los recursos, 

maximización de la productividad e incre-
mento de la rentabilidad, mediante el uso de 
herramientas de motivación para el aseso-
ramiento en la gestión.

INFORMACIÓN GENERAL

La Maestría en Gestión del Talento Humano 
de la Universidad UTE forma líderes en admi-
nistración de personas, integrando estrate-
gias innovadoras, liderazgo, auditorías labora-
les y prevención de riesgos. Los graduados 
promueven la sostenibilidad, la diversidad y la 
ética para transformar organizaciones.

Resultados de Aprendizaje

• Diseña estrategias de gestión del talento 
en planificación, reclutamiento y evalua-
ción de personal.

• Implementa modelos de gestión por com-
petencias para mejorar el desempeño 
organizacional.

• Desarrolla auditorías laborales y planes 
para prevenir riesgos y estrés laboral.

• Integra tecnologías avanzadas para opti-
mizar la gestión del talento humano.

• Diseña proyectos de talento humano que 
fomentan diversidad cultural y sostenibili-
dad.

• Promueve ética, igualdad y trabajo cola-
borativo en las organizaciones.

PERFIL DEL TITULADO

Título: Magíster en Gestión del Talento Humano

Resolución CES: RPC-SO-14-No.388-2021

Modalidad: en línea

Duración: 1 año (2 períodos académicos)

Horarios de clases síncronas:  de 6 a 8 horas semanales en horario nocturno.



• Somos una de las mejores universidades 
del país.

• El 98 % de nuestros maestrantes obtie-
nen su título profesional en el plazo de 
un año.

• 100 % de docentes con maestría o Ph.D. 
en un campo afín a la carrera asignada.

• Regístro SENESCYT.
• Contamos con una plataforma virtual 

dinámica, flexible e interactiva, que 
permite estudiar en cualquier momento, 
desde cualquier dispositivo y a tu 
tiempo. Incluye documentos de estudio, 
foros, sala de chat, autoevaluaciones, 
servicio de mensajería, solicitud de tuto-
rías y presentaciones multimedia, entre 
otros. A través de ella podrás consultar 
tu avance académico por asignatura en 
tiempo real.

• Empleamos las Nuevas Tecnologías de la 
Información y la Comunicación en el 
logro de las competencias profesionales.

• Desarrollo y certificación de competen-
cias para la gestión de talento humano 
de una organización pública o privada 
con una concepción estratégica, proac-
tiva, sistémica y humana.

• Desarrollo de habilidades relacionadas 
con procesos de gestión de talento 
humano en relación con el reclutamien-
to, selección del personal y la evalua-
ción de los puestos de trabajo. 

• Competencias sobre modelos de ges-
tión de personas, gestión del conoci-
miento gestión del talento y gestión por 
competencias.

¿POR QUÉ ESTUDIAR LA MAESTRÍA EN
GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO EN LA UTE?

REQUISITOS

Registro del título de tercer nivel 
de GRADO en la SENESCYT*. 

*En el caso de títulos obtenidos en el exterior, la persona postulante deberá presentar el título de tercer nivel de 
GRADO a la IES, debidamente apostillado o legalizado.

Hoja de Vida

Copia a color de cédula de 
ciudadanía.

Presentar carta de motivación, 
máximo dos páginas (700 
palabras).



ASIGNATURAS

1

2

•  Dirección estratégica de personas

•  Procesos de gestión de personas

•  Innovación y nuevas tecnologías para la gestión de recursos humanos

•  Modelos actuales de gestión de personas

•  Comunicación y motivación en la empresa

•  Metodología de la investigación

•  Coaching ejecutivo y empresarial

•  Planificación y gestión de proyectos del departamento de RRHH

•  Derecho laboral: convenio, contratos y gestión de nóminas

•  Gestión del liderazgo y habilidades directivas en la organización

•  Conflicto laboral, negociación y mediación

•  Prevención de riesgos laborales en el departamento de recursos

    humanos

•  Auditoría laboral y de recursos humanos

•  Seminario de titulación

PLAN DE ESTUDIOS



763 maestrantes obtuvieron su título en 2024.
(Tasa de titulación del 98%).

PODRÁS TITULARTE EN 1 AÑO



Canales de pago

• Ventanilla Banco Pichincha
      (orden de pago)
• Banca Web
• Banca Móvil
• Tesorería UTE

Tarjetas de crédito

• Visa
• Mastercard
• American Express
• Diners

Pagos diferidos de acuerdo a las condiciones 
del emisor de la tarjeta (con y sin intereses).

FORMAS DE PAGO: CONTADO

Asesoría personalizada: 098 359 7749 (lunes a viernes de 08h00 a 17h00)

Pregunta por descuentos y formas de pago

AHORA

* $4075

ANTES

 $6355

ARANCEL, MATRÍCULA Y DERECHOS

CONSULTA DESCUENTOS

Titulados, docentes y
administrativos UTE

Convenios



PROCESO DE ADMISIÓN

REGISTRO

Ingresa a
admisiones.ute.edu.ec

Escoge tu carrera y llena tus 
datos en el formulario de registro.

1
INSCRIPCIÓN

Ingresa al formulario de 
inscripción.

Llena tus datos y anexa los 
documentos requeridos.

2

MATRÍCULA

En esta etapa deberás registrar 
las asignaturas y formas de pago.

4
ADMISIÓN

La Universidad UTE valorará tu 
postulación, si cumples con los 
requisitos te avisaremos si eres 

admitido. Revisa tu correo, 
encontrarás un link para que 

puedas continuar con tu proceso 
de matícula.

3

Consulta con
un asesor

posgrados@ute.edu.ec
WhatsApp: (+593) 096 396 3966 

(02) 2990 800 Ext. 2559 | 2275 | 2180
098 617 3972 | 099 059 0453 | 099 836 4313



admisiones.ute.edu.ec

#MejorasTúMejoraTodo


