MALLA CURRICULAR
MAESTRIA EN GESTION DEL TALENTO HUMANO
MODALIDAD EN LINEA

www.ute.edu.ec 1K

Direccion de Talento Metodologia de la
Humano y Liderazgo Investigacion con Enfoque
Transformacional Empresarial

HORAS CD:64 HORAS CD:64 HORAS CD:48 HORAS CD:32

Direccion Estrategica de la
Empresa en la Era Digital

Comunicaciony
Motivacion en la Empresa

Planificacion Estratégica del Gestion de la Salud
Talento Humano y Dinamicas Ocupacional y Prevencion de

Competencias Digitales e IA
Aplicada a la Gestion Integral

Gestion y Auditoria Laboral

del Mercado Laboral Riesgos Laborales y de Talento Humano del Talento Humano

HORAS CD:64 HORAS CD:64 HORAS CD:32 TH:112 HORAS CD:32

OJ0,

lal\g%rin%q(g% Direccion Estratégica de la P
’ Empresa en la era digital - DlMENSlQN REFLEXIVA
LORAS D64 60 B DIMENSION INTERSUBJETIVA
Horasen | | | ' Bl DIMENSION TRANSFORMATIVA
corétladcc;tge%g(g Total horas

Modelos y Procesos de
Gestion del Talento
Humano

HORAS CD:32 TH:80 HORAS CD:16

Legislacion Laboraly
Relaciones Laborales

Seminario de Titulacion

HORAS CD:48

RESUMEN DE LA ORGANIZACION DEL APRENDIZAJE

Contacto con Practico-

) Autonomo Total
docente Experimental

496 12 892 1500

RESOLUCION DE APROBACION: RPC-S0-14-No0.388-2021
ACUERDO DE ACTUALIZACION: ACU-CPP-S0-41-N0.329-2025



